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NR. 3 DIN DATA DE 26.06.2025

In sedinta ordinara a Senatului Universita{ii ,,Alexandru loan Cuza” din lagi din
data de 26 iunie 2025. s-a aprobat actualizarea Anexei | (specifica fiecirei facultdti) din
Metodologia privind acordarea gradafici de merit si a sporului de performanyd

academicd penfru personalul didactic si de cercetare, conform anexelor.

PRESEDINTELE SENATULUL

Profesor univ. dr. Ovidiu-Gabriel IANCU
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Domnului Rector al Universitdtii ,,Alexandru Ioan Cuza’’ din lasi
Profesor univ. dr. Liviu — George MAHA

Referire: Revizuirea Formularului de auto-evaluare a performantelor in vederea obtinerii

unei gradatii de merit si a sporului de performanta academici

Va transmitem spre aprobare Formularul de auto-evaluare a performantelor, Anexa nr. 1
aferentd Facultatii de Biologie din Metodologia privind acordarea gradatiei de merit i a sporului
de performantd academicd pentru personalul didactic si de cercetare, revizuit si avizat in sedinta

Consiliului Facultatii de Biologie, din data de 17.06.2025.

Decan,

Profesor univ. dr. habil. Dragos - Lucian GORGAN

Bd. Carol I, Nr. 20A, UAIC, Corp B, Etaj |
+40 232 20 1072
elena.babei®uaic.ro



Numele si pranumele candidatului:

Semnatura

Data depuneriiz ...

Punctaj individual gradatii de merit/ spor de performanta academica

ACTIVITATEA DE CERCETARE (45%)

PUNCTAJUL ACORDAT

Rezultate obtinute in activitatea de cercetare stiintifica (30%)

1. Articole stiintifice publicate in extenso in reviste
cotate Web of Science (WOS)

Web of Science (Q1 - 50p; Q2 - 40p; Q3 - 30p; Q4 - 20p; punctajul se inmulteste cu
0,7 pentru contributor) + Spet {daca cel putin unul dintre coautori este student
licentd/master - se acorda o singura dat3, indiferent de numdérul de studenti)
Pentru revistele WoS fara factor de impact, se considera factor de impact zero

2. Articole stiintifice publicate in extenso in reviste
indexate BDI si in revista Facultatii de Biologie -
Journal of Experimental and Molecular Biology

10 puncte(+2 puncte daca cel putin unul dintre coautori este student
licentd/master al Facultatii de Biologie)
punctajul se inmulteste cu 0,7 pentru contributor

3. Articele stiintifice publicate in extenso in
volumele conferintelar, in dictionare si
enciclopedii de specialitate

Proceedings I1SI 10 p pentru autor principal
BDI 5p pentru autor principal
punctajul se Tnmulteste cu 0,7 pentru contributor
+ 2pct (daca cel putin unul dintre couatori este student licent&/master)

4. Cérii stiintifice de autor sau capitole de cari
{rmonografii, tratate, indrumare, culegeri) publicate
{pentru prima editie*) in edituri:

*pentru editiile revizuite g1 adéugite, se va acorda
jumatate din punctaj.

Edituri internationale de prestigiu™: 100 puncte / numaér autori {capitol: 50 puncte
f numar de autori)
alte edituri internationale: 40 puncte / numdr autori {capitol: 20/ numdr de autori}
Editura Academiei sau edituri universitare: 20 puncte / numar autori {capitol: 10
puncte / numar de autori)
Alte edituri nationale: 10 puncte / numdr autori {capitol: 5 puncte / numar de autori)
* Conform standardelor CNATDCU

4. Traduceri

Traducerea i publicarea cu ISBN Tn limba roménd a unei publicatii de specialitate:
15 puncte / numar de autori
Traducerea si publicarea cu ISBN intr-o limb3 de circulatie internationald a unei
publicatii de specialitate: 20 puncte / numar autori

5. Coordonarea $i editarea de volume, compendii
ori antologii

Edituri internationale de prestigiu: 20 puncte / numar de editori
alte edituri internationale: 20 puncte / numdr de editori
edituri nationale: 10 puncte / numar editori
Editor/guest editor la reviste cotate WOS : Sx{AIS1+AIS2+...AlSn)
AlSi=valoarea AlS pentru anul publicérii volumului sau ultimul an disponibil in WOS

6. Contracte de cercetare stiintifica obtinute prin
competitie derulate doar prin Universitate

finantare internationald: director: valoare lei contract anual / 1.000 lei;
membru: valoare lei contract anual / 1.000 lei / numarul membrilor echipei de
cercetare
finantare nationala: director: valoare lei contract anual/ 2.000 lei; membru: valoare
lei contract anual/ 2.000 lei/ numérul membrilor echipei de cercetare
Daca sunt mai multi co-directori din Facultate la un proiect punctajul pentru
director se imparte la numarul de co-directori

7. Brevete

internationale: 50 puncte/ numar autori
nationale: 25 puncte/ numar autori




8. Produse si/ sau servicii inovative cu impact
economic demonstrabil prin documente emise de
autoritati legale {(OSIM). Se puncteaza doar dacé se
demonstreaza un impact economic de cel putin
10.000 lei si dacd produsul/ serviciile inovative au
fost realizate prin mentionarea apartenentei la
UAIC

in strainatate: 40 puncte/ numar autori
in tard: 30 puncte/ numar autori

9. Lucrdri prezentate ta conferinte stiintifice
(dovedite cu ordin de deplasare / program /
certificat de participare)

in calitate de keynote/ invited speaker
n strdinatate: 20 de puncte pentru fiecare activitate
in tard: 10 puncte pentru fiecare activitate
Prezentare orald/poster
in strdindtate: 10/5 puncte pentru fiecare activitate
in tard: 5/2,5 puncte pentru fiecare activitate
punciaiul se inmulteste cu 0 7 pantr contributar

10. Profesor invitat la universitati, centre i
institute de cercetare (la ini{iativa probata a
institutiei gazdd) cu ordin de deplasare.

Se puncteaza doar pentru invitatii platite de partea
primitoare. Se puncteaza integral pentru pericade
de cel putin 30 de zile; pentru pericade mai mici se
puncteaza proportional raportat la 30 de zile

in striindtate: 25 puncte pentru fiecare activitate
in tara: 10 puncte pentru fiecare activitate

11. Stagii de cercetare cu ordin de deplasare in alte
institutil. Se puncteaza integral pentru perioade de
cel putin 30 de zile; pentru pericade mai mici se
puncteazd proportional raportat la 30 de zile

in strdindtate: 15 puncte pentru fiecare activitate
in tara: 5 puncte pentru fiecare activitate

SUBTOTAL

Recunoagterea rezultatelor activititii de cercetare stiintificd {(15%)

12. Citari si recenzii ale creatiei de autor pentru
lucrarile publicate sub afilierea UAIC {exclus
autocitdri/ o citare se va cuantifica o singura datd)
Se considera citarile din ultimii cinci ani pentru
articole publicate sub afilierea UAIC Tn toata
activitatea. Se considera autocitare articotul care
citeaza unul dintre articolele candidatului si are
drept coautor pe candidat.

Q1 6p, Q2 5p; Q3 4p, Q4 3p, BDI 2p, Neindexate 1p.
punctajul se iInmulteste cu 0,7 pentru contributor

13. Atilierea la organizatii stiinfifice

Pozitii de conducere/membru in organizatii stiintifice ori profesionale
internationale: 20/10 puncte/organizatie;
nationate: /2,5 puncte/organizatie

14. Membru al Academiei Roméne si al
academiilor din striinatate

Membru al Academiei Romane: 100 puncte;
Membru al Academiilor din striinatate (exclusiv academii care accepta calitatea
de membru contra unei taxe): 200 puncte;

15. Editor, membru in echipa editorial:

Reviste cotate Web of Science ori edituri recunoscute:
Editor: 20 puncte / an / revisté;
Membru in echipa editoriald: 15 puncte / an / revista
Revistele UAIC, reviste indexate BDI
Editor: 10 puncte / an / revists;
Membriiin echina editorialA: 5 puncte f an { revista

16. Referent (peer-reviewer)

Revistele facultatii/funiversitatii 20p
Carti de specialitate/coordonare colectii (in straindtate 40p, in tard 30p)
Reviste de specialitate (Cotate ISI 20p, indexate BD| 15p)
Peer Review la conferinte de specialitate {in strainatate 20p, in {ara 10p)




17. Organizare manifestari stiintifice {conferinte,
congrese, colocvii) i scoli de vard, demenstrabile
cu link la pagina web

Internationale: coordonator: 50 puncte / activitate;
membru comitet organizare: 25 puncte / activitate;
Nationale: coordonator 25 puncte / activitate;
membru comitet organizare: 15 puncte / activitate

SUBTOTAL

TOTAL I. ACTIVITATEA DE CERCETARE

ACTIVITATEA DIDACTICA (40%)

1. Evaluare studenti

media punctajelor anuale obtinute in perioada care face obiectul raportarii

2. Cursuri $i manuale universitare cu ISBN (pentru
prima editie)

20 puncte / numdr de autori
pentru editiile revizuite si addugite, se va acorda juméatate din punctaj

3. Dezvoltarea bazei materiale pentru activitati
didactice din surse extrabugetare / Proiecte
didactice

(1) se vor acorda 40 de puncte directorului de proiect pentru proiecte didactice /
extracurriculare, cu exceptia celor de cercetare
(I} pentru proiectele de cercetare din care s-a achizitionat echipament / dotari care
se folosesc si pentru activitati didactice de licenta sau masterat se puncteaza,
doar pentru directorul de proiect:

P =V/2000 de lei {unde V este valoarea echipamentelor/ dotarilor respective
conform bonului de consum/ facturii fiscale). Identic se pot puncta si alte achizitii
cu scop didactic prin contract de sponsorizare.

Valoarea din proiectele de cercetare considerate la punctul {ll) se va scadea din
valoarea considerata la capitolul Activitati de cercetare, pentru a se evita dubla
punctare

4, Materiale suport pentru curs, seminar, lucrari
practice (se va puncta o singurad data pentru
fiecare perioada de 5 ani)

Se acorda cate 10 puncte pentru fiecare curs, laborator, seminar nou prevazut cu
28 de orein statul de functiuni (tinut de catre aplicant pentru prima data in cariera),

pentru care aplicantul a realizat materiale suport, disponibile in format tiparit sau

pe pagina web a cursului. Daca activitatea didacticd respectivé este previzutd in

statul de functii cu un numar diferit de ore fata de 28, atunci punctajul se acorda

proportional cu raportul dintre numérul de ore desfagurate si 28,
Comisia de analiza va solicita avizul Directorului de Departament pentru
confirmarea activitatilor punctate.

5. Organizare aplicatii, practica de teren, laborator
si cooperdri cu mediul de afaceri.

5 puncte pentru fiecare activitate
Se puncteaza initierea unor contracte de practica pentru studenti (concretizata
prin semnarea acordului cadru). Punctajul se acorda cu avizul directorului de
departament.
Punctaj acordat pentru acordul cadru de parteneriat
0,5 pcte * nr. studenti coordonati in stagii de practica in baza acordurilor cadru

6. Conducere de doctorat

50 puncte pentru fiecare doctorand care a finalizat teza in cotuteld internationald
40 puncte pentru fiecare doctorand care a finalizat teza in cotuteld
30 puncte pentru fiecare doctorand care a finalizat teza

7. Coerdonarea lucrarilor de licentd/ disertatie/
lucrari de grad

10 puncte/ lucrare finalizatd

8. Mobilitati Erasmus ale cadrelor didactice

5 puncte pentru fiecare mobilitate

9. Cursuri de formare In domeniul educaticnal /
profesional, organizate de universitati sau
asociatii/organizatii profesionale.

5 puncte pentru fiecare activitate

10. Membru comisii de doctorat (admitere,
indrumare si sustinere publicd)

strdinatate: 10 puncte pentru fiecare activitate;
tard: 5 puncte pentru fiecare activitate

TOTAL II. ACTIVITATEA DIDACTICA

ACTIVITATEA INSTITUTIONALA (15%)

Nu se puncteaza in plus si activitatile inerente unsi responsabilitatt in
cadrul Universitatil/ Facultatii {care este deja punctata)




1. Contributii la crganizarea activitatii didactice i
administrative: orar,

comisie de admitere, coordonare programe de
studii, tutoriat; coordonare cercuri, conferinte
studentesti, membru / secretar / supleant (in cazul
in care a activat in comisie} comisii de licentd,
disertatie; comisii de selectie Erasmus, comisie
menitorizare programe de studii, comisii cu decizie
de numire

50 puncte pentru fiecare activitate
Pentru comisiile de contestatii sau membrii supleanti se puncteazd doardaca a
existat activitate (au fost depuse contestatii).

2. Activitati de promovare UAIC/Facultate;
Caravana UAIC; participare targuri, expozitii,
evenimente institutionale

50 puncte/activitate

3. Responsabil/membru din partea facultatii
pentru evaludri ARACIS, desfdsurate in perioada
vizatd

responsabil - 300 puncte/evaluare; membru echipd - 250 puncte/evaluare

2. Organizare manifestari stiintifice in cadrul UAIC:
conferinte, congrese, colocvii $i gcoli de vara,
demonstrabile cu link la pagina web

coordonator: 200 puncte / activitate;
membru comitet organizare: 100 puncte / activitate

3. Responsabilitati in cadrut Universitatii,
facultatilor siin cadrul departamentelor conexe
activitatilor de cercetare

Rector: 50 puncte anual;
Prorectori, Director CSUD, Director FC/ID/IFR: 45 puncte anual;
Decani: 40 puncte anual;

Prodecani, Directori Departamente interdisciplinare, Director Scoala Doctoral3,
Director 1D, Director Centrul de Studii Europene, Gradina Botanica, Muzee, Statiuni
de Cercetare: 35 puncte anual;

Director departament facultate: 30 puncte anual;

Coordonator taborator, grup, colectiv: 10 puncte anual pentru coordonarea
centrelor de cercetare/ grupurilor de cercetare aprobate de Consiliul Facultatii.
Pentru cei care coordoneaza $i grupuri $i centre se puncteazd o singurd datd.

4. Responsabilitayi in cadrul Senatului
Universitatii/ Consiliului facultdtii/f Consiliul
departamentului

Senat: presedinte - 30 puncte anual/ vicepresedinte - 25 puncte anuat / presedinte
al unei comisii de specialitate - 20 puncte anual/ membru - 15 puncte anuat
Facultate: 10 puncte anual
Departament: 10 puncte anual




